
 

 



 

物流方案規劃及設計 

 

職位 總監 (環球企業方案) (AF-PD51) 

Director, Global Supply Chain Solution  

工作範疇  根據客戶要求設計環球性的物流方案，以達致銷售策略計劃及業務

目標 

 構思透過創新方案以增加銷量和收入 

 制訂產品和服務趨勢，並提供未來業務發展的建議 

 

 核心能力單元 編號 學分 

計劃及設計環球性的物流方案 (物流設施)  LOCUPD701B 6 

計劃及設計環球性的物流方案 (市場概況)   LOCUPD702B 6 

規劃空運及快遞網絡   LOAFOM602B 9 

制定與資金安排有關的物流方案 LOCUPD603B 12 

制定航空貨運收益管理   LOCUOM521B 9 

總學分 42 
 

 

職位 總經理 (區域企業方案) (AF-PD41)  

General Manager, Regional Supply Chain Solution  

工作範疇  根據客戶要求設計區域性的物流方案，以達致銷售策略計劃及業務

目標 

 構思透過創新方案以增加銷量和收入 

 制訂產品和服務趨勢，並提供未來業務發展的建議 

 

 核心能力單元 編號 學分 

計劃及設計區域性的物流方案 (物流設施) LOCUPD601B 6 

規劃空運及快遞網絡  LOAFOM602B 9 

制定與資金安排有關的物流方案 LOCUPD603B 12 

制定航空貨運收益管理   LOCUOM521B 9 

總學分 36 
 

 

   



 

 

職位 高級經理 (區域企業方案) (AF-PD31)  

Senior Manager, Supply Chain Solution  

工作範疇  根據客戶要求設計物流方案，以達致銷售策略計劃及業務目標 

 構思透過創新方案以增加銷量和收入 

 制訂產品和服務趨勢，並提供未來業務發展的建議 

 核心能力單元 編號 學分 

計劃及設計區域性的物流方案 (物流設施) LOCUPD601B 6 

規劃空運及快遞網絡   LOAFOM602B 9 

制定與資金安排有關的物流方案 LOCUPD603B 12 

制定航空貨運收益管理   LOCUOM521B 9 

 

非核心能力單元  編號 學分 

設計空運航線網絡物流方案   LOAFPD503B 6 

總學分 42 
 

 

   



 

 

職位 供應鏈經理 (AF-PD21)  

Supply Chain Manager  

工作範疇  設計及發展供應鏈方案 

 主動作出檢討及研究如何提升營運效率及擴大運輸網絡 

 根據客戶的供應鏈擬定標準操作流程 (SOP) 

 協助客戶管理及執行新項目 

 向客戶提供執行及運輸計劃 

 監督團隊並管理其表現 

 辨識培訓需要 

 推行有效率的營運方法 

 

 核心能力單元 編號 學分 

計劃及設計地區性的物流方案 LOCUPD501B 9 

 

非核心能力單元  編號 學分 

設計空運航線網絡物流方案  LOAFPD503B 6 

利用航空貨運聯盟策略設計空運物流方案 LOAFPD504B 9 

利用虛擬機場概念設計空運物流方案 LOAFPD505B 6 

總學分 30 
 

 

職位 供應鏈分析員 (AF-PD11)  

Supply Chain Analyst  

工作範疇  分析供應鏈服務的市場結構 

 比較不同服務供應商的好與壞 

 根據不同進出口貿易模式，提出供應鏈方案，以提升營運效率及擴

大運輸網絡 

 為客戶建立主要管理表現指標 (KPI)，並密切監管營運表現 

 

 核心能力單元 編號 學分 

建立新航權的物流方案    LOAFPD502B 6 

分析航空貨運服務的市場結構    LOAFPD501B 9 

掌握不同進出口貿易模式的物流需要  LOCUPD401B 9 

總學分 24 
 

 

   


